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Aquisi¢do de servicos de medicina do trabalho para o triénio 2022/2024

CPV: 85147000-1 - Servigos de medicina do trabalho
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PARTE | — Clausulas Juridicas

Seccao | - Disposi¢oes gerais

Clausula 1.2
Objeto
O presente Caderno de Encargos compreende as clausulas a incluir no contrato a celebrar na sequéncia do
procedimento pré-contratual que tem por objeto principal a Aquisi¢do de servicos de medicina do trabalho para o

triénio 2022/2024, cujas caracteristicas técnicas estdo patentes na PARTE Il — Requisitos Gerais e Especificacdes

Técnicas do Caderno de Encargos.

Clausula 2.2

Prego base
O preco base do presente procedimento é de 52.500,46€ (cinquenta e dois mil e quinhentos euros e quarenta e
seis céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, considerado como parametro base do prego contratual,
correspondendo ao prego maximo que a entidade adjudicante se dispde pagar pela execucdo de todas as

prestacdes que constituem o objeto do contrato, durante o seu periodo de vigéncia

Clausula 3.2
Contrato
1. O contrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos.
2. O contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:

a) Os suprimentos dos erros e das omissdes do Caderno de Encargos identificados pelos concorrentes, desde
que esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceites pelo érgdo competente para a decisdo de
contratar;

b) Os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao Caderno de Encargos;

¢) O presente Caderno de Encargos;

d) A proposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

3. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no nimero anterior, a respetiva prevaléncia é
determinada pela ordem pela qual ai sdo indicados.
4. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.2 2 e o clausulado do contrato e seus anexos,

prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos de acordo com o disposto no artigo 99.2

do Cddigo dos Contratos Publicos e aceites pelo adjudicatdrio nos termos do disposto no artigo 101.2 desse

mesmo diploma legal.
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Clausula 4.2
Producao de efeitos e prazo de vigéncia do contrato
O presente contrato produz efeitos desde a data de assinatura do contrato e mantém-se em vigor até 31 de
dezembro de 2024, em conformidade com os respetivos termos e condi¢des constantes no presente caderno de
encargos e no disposto na lei, sem prejuizo das obrigacGes acessorias que devam perdurar para além da cessa¢do

do contrato.

Clausula 5.2
Obrigagdes principais do prestador de servigos
1. Sem prejuizo de outras obrigagdes previstas na legislacdo aplicavel, no presente Caderno de Encargos ou nas
cldusulas contratuais, da celebragdo do contrato decorrem para o prestador de servigos a obrigagdo de prestar os

servigos identificados na sua proposta e de acordo com PARTE Il — Requisitos Gerais e Especificagdes Técnicas do

Caderno de Encargos.
2. A titulo acessério, o prestador de servicos fica ainda obrigado, designadamente, a recorrer a todos os meios
humanos, materiais e informaticos que sejam necessérios e adequados a prestacdo de servigos, bem como ao

estabelecimento do sistema de organizagdo necessario a perfeita e completa execugdo das tarefas a seu cargo.

Clausula 6.2
Objeto do dever de sigilo

1. O prestador de servigos deve guardar sigilo sobre toda a informagdo e documentagdo, técnica e nao técnica,
comercial ou outra, relativa a entidade adjudicante de que possa ter conhecimento ao abrigo ou em relagao
com a execugdo do contrato.

2. Ainformacdo e a documentac¢do cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a terceiros, nem
objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que ndo o destinado direta e exclusivamente a execugdo
do contrato.

3. Exclui-se do dever de sigilo previsto a informacdo e a documentagdo que fossem comprovadamente do
dominio publico a data da respetiva obtengdo pelo prestador de servicos ou que este seja legalmente
obrigado a revelar, por forca da lei, de processo judicial ou a pedido de autoridades reguladoras ou outras
entidades administrativas competentes.

4. O adjudicatario obriga-se a cumprir rigorosamente o disposto no Regulamento Geral da Protecdo de Dados e

demais legislacdo aplicavel em matéria de tratamento de dados pessoais.
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Clausula 7.2
Prego contratual

Pela prestagdo dos servicos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais obrigagdes

constantes do presente Caderno de Encargos, a entidade adjudicante deve pagar ao adjudicatdrio o prego

constante da proposta adjudicada, acrescido de IVA a taxa legal em vigor, se este for legalmente devido.

. A ndo execugdo das quantidades previstas, no prazo definido para o presente contrato, independentemente

da causa, ndo implica qualquer pagamento pela entidade adjudicante.

. O prego referido no numero 1 inclui todos os custos, encargos e despesas cuja responsabilidade ndo esteja
expressamente atribuida a entidade adjudicante, incluindo, nomeadamente as despesas de alojamento,
alimentacdo e deslocagdo de meios humanos, despesas de aquisicdo, transporte, armazenamento e
manutengao de meios materiais, bem como quaisquer encargos decorrentes da utilizagdo de marcas

registadas, patentes ou licengas.

Clausula 8.2
CondigGes de pagamento
. As quantias devidas pela entidade adjudicante, nos termos da(s) clausula(s) anterior(es), deve(m) ser paga(s)
no prazo de 30 (trinta) dias apds a entrega e validagdo das respetivas faturas as quais s6 podem ser emitidas
apds o vencimento da obrigacdo respetiva.
Para os efeitos do nimero anterior, a obrigagdo considera-se vencida com a prestacdo de servigos em causa,

nos termos do previsto na PARTE Il - Requisitos Gerais e Especificacdes Técnicas do presente caderno de

encargos.

. As faturas em causa devem conter os elementos previstos no artigo 299.2-B, do Cddigo dos Contratos
Publicos, mencionando, igualmente para o efeito o nimero do procedimento de contratagdo, bem como o
nimero de compromisso (requisicdao externa da despesa), e deverao ser emitidas em nome do Municipio de
Fafe.

Nos termos do Decreto-Lei n.2 14-A/2020, de 7 de abril, até ao dia 31 de dezembro de 2020, os
cocontratantes devem utilizar mecanismos de faturagdo previstos no artigo 299.2B do Cdédigo dos Contratos
Publicos, ou seja, as faturas devem, obrigatoriamente, ser remetidas eletronicamente, através do enderego

de correio eletrénico fatura.eletronica@cm-fafe.pt, devendo o respetivo email conter, em anexo, um ficheiro

PDF assinado e um ficheiro XML no formato UBL 2.1. (modelo CIUS-PT).
i) Sendo obrigatdrio a partir de 30 de setembro de 2021, todas as faturas em XML e PDF enviadas por via
eletrénica tém de passar a conter uma assinatura digital qualificada para serem consideradas legais, e
cumpra as diretrizes do Despacho n.2 133/2021-XXIl, relativo ao Decreto-Lei n.2 28/2019, de 15 de
fevereiro.
ii) Ou provisoriamente, ficheiro PDF enviadas por via eletrénica com assinatura digital qualificada para o

endereco contabilidade@cm-fafe.pt, até que a Entidade Adjudicante avise que ja ndo deverdo optar por

esta 2.2 vias.
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iii) Ressalva-se que ndo deverdo ser remetidas simultaneamente faturas pelas duas vias e ndo serdo
aceites faturas PDF sem assinatura digital qualificada.
5. Desde que devidamente emitidas e observado o disposto no n.2 1, as faturas sdo pagas através de
transferéncia bancaria.
6. Em caso de discordancia por parte da entidade adjudicante, quanto aos valores indicados nas faturas, e
elementos deve esta comunicar ao prestador de servigos, por escrito, os respetivos fundamentos, ficando o
prestador de servigos obrigado a prestar os esclarecimentos necessdrios ou proceder a emissdo de nova

fatura corrigida.

Clausula 9.2

Penalidades contratuais
1. Pelo incumprimento de obrigagSes emergentes do contrato, o Municipio de Fafe pode exigir do prestador de
servicos o pagamento de uma pena pecuniaria, de montante a fixar em func¢do da gravidade do incumprimento,
nos seguintes termos: pelo incumprimento das datas e prazos de presta¢do dos servicos ou periodicidade de
execucdo das tarefas objeto do contrato, até 5% do valor de adjudicagdo por cada dia de atraso.
2. Em caso de resolu¢do do contrato por incumprimento do prestador de servigos, o Municipio de Fafe pode
exigir-lhe uma pena pecunidria até 10% do valor de adjudicagdo.
3. Na determinagdo da gravidade do incumprimento, o Municipio de Fafe tem em conta, nomeadamente, a
duragdo da infragdo, a sua eventual reitera¢do, o grau de culpa do prestador de servigos e as consequéncias do
incumprimento.
4. O Municipio de Fafe pode compensar os pagamentos devidos ao abrigo do contrato com as penas pecuniarias
devidas nos termos da presente clausula.
5. As penas pecunidrias previstas na presente cldusula ndo obstam a que o Municipio de Fafe exija uma
indemniza¢do pelos danos causados, bem como por quaisquer coimas ou outras sangdes pecunidrias que lhe
venham a ser aplicadas em virtude de incumprimentos do prestador de servigos.
6. O ndo cumprimento das cldusulas de execu¢do do contrato, quando a sua gravidade o justifique pelos danos
causados, poderd constituir fundamento para a sua resolugdo imediata, independentemente das sangdes

previstas na lei e de outros procedimentos legais que se julgue conveniente adotar.

Clausula 10.2
Casos fortuitos ou de for¢ca maior
1. Ndo podem ser impostas penalidades ao prestador de servigos, nem é havida como incumprimento, a ndo
realizagcdo pontual das prestagGes contratuais a cargo de qualquer das partes que resulte de caso de forga
maior, entendendo-se como tal as circunstancias que impossibilitem a respetiva realizagdo, alheias a vontade
da parte afetada, que ela ndo pudesse conhecer ou prever a data da celebragdo do contrato e cujos efeitos

ndo lhe fosse razoavelmente exigivel contornar ou evitar.
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2. Verificados os requisitos previstos no numero anterior, podem constituir casos de for¢ca maior,
designadamente, tremores de terra, inundag8es, incéndios, epidemias, sabotagens, greves, embargos ou
bloqueios internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e determinagdes governamentais ou
administrativas injuntivas.

3. Nao constituem forga maior, designadamente:

a) Circunstancias que ndo constituam forga maior para os subcontratados do prestador de servigos, na parte
em que intervenham;

b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do prestador de servigos ou a grupos de sociedades
em que este se integre, bem como a sociedades ou grupos de sociedades dos seus subcontratados;

c) Determinagdes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza sancionatéria ou de outra forma
resultantes do incumprimento pelo prestador de servigos de deveres ou énus que sobre ele recaiam;

d) Manifestagbes populares devidas ao incumprimento pelo prestador de servigos de normas legais;

e) Incéndios ou inundagdes com origem nas instalagdes do prestador de servigos cuja causa, propagagdo ou
proporgdes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao incumprimento de normas de seguranca;

f) Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos do prestador de servigos ndo devidas a sabotagem;

g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

4. A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forca maior deve ser imediatamente

comunicada a outra parte.

5. Quando uma das partes ndo aceite por escrito que certa ocorréncia invocada pela outra constitua forga maior,

cabe a esta fazer prova dos respetivos pressupostos.

6. A forca maior determina a prorrogacdo dos prazos de cumprimento das obriga¢cdes contratuais afetadas pelo

periodo de tempo comprovadamente correspondente ao impedimento resultante da for¢a maior.

Clausula 11.2
ModificagGes do contrato
O Municipio de Fafe podera modificar unilateralmente o presente contrato, tendo por fundamento uma decisdo/

orientacdo do Estado, em face da pandemia do COVID-19.

Clausula 12.2
Resolugdo por parte da entidade adjudicante
1. Sem prejuizo de outros fundamentos de resolucdo do contrato previstos na lei, a entidade adjudicante pode
resolver o contrato, a titulo sancionatdrio, no caso de o prestador de servigos violar de forma grave ou reiterada
qualquer das obrigacdes que lhe incumbem, designadamente, quando haja atraso, total ou parcial, na prestagao
do servico objeto do contrato superior a quatro dias.
2. O direito de resolucgdo referido no nimero anterior exerce-se mediante declaragdo enviada ao Adjudicatario,

com a indicagdo do fundamento da resolugdo, e ndo determina a repeti¢do das prestagdes ja realizadas, a menos
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que tal seja determinado pelo contraente publico, cessando, porém, todas as obrigacGes deste ao abrigo do
contrato.
Clausula 13.2
Resolugao por parte do prestador de servicos

O fornecedor pode resolver o contrato nos casos previstos no artigo 332.2 do Cédigo dos Contratos Publicos.

Cldusula 14.2
Seguros
1. E da responsabilidade do prestador de servicos a cobertura, através de contratos de seguro, relativa a
prestacdo de servigos.
2. A entidade adjudicante pode, sempre que entender conveniente, exigir prova documental da celebragao dos

contratos de seguro referidos no nimero anterior, devendo o adjudicatario fornecé-la no prazo 8 dias.

Clausula 15.2
Foro competente
Para resolu¢do de todos os litigios decorrentes do contrato fica estipulada a competéncia do Tribunal

Administrativo e Fiscal de Braga, com expressa renuincia a qualquer outro.

Clausula 16.2
Subcontratagao e cessao da posi¢do contratual
A subcontratacao pelo prestador de servigos e a cessao da posi¢cdao contratual por qualquer das partes depende

da autorizacdo da outra, nos termos do Codigo dos Contratos Publicos.

Clausula 17.2
Contagem dos prazos
A contagem de prazos relativos a formacdo e execucdo do contrato é aplicavel, respetivamente, o disposto nos

artigos 470.2 e 471.2 do Cédigo dos Contratos Publicos.

Clausula 18.2
Legislagdo aplicavel

O contrato é regulado pelo disposto no Cédigo dos Contratos Publicos e restante legislagao aplicavel.
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CADERNO DE ENCARGOS

PARTE Il — Requisitos Gerais e Especificacbes Técnicas

Aquisicdo de servicos de medicina do trabalho para o triénio 2022/2024

1. OBJETIVO

As presentes especificagOes técnicas tém por objetivo definir a aquisicao de servicos de Medicina do Trabalho
para o triénio 2022/2024.

O presente processo reveste o cardter de fornecimento continuo dos servicos em referéncia até ao final do ano
de 2024 e até ao valor limite de 52.500,88 € (isento de IVA), sendo a liquidagdo dos custos efetuada pelo prego

unitario de cada exame médico realizado a trabalhadores da CMF.

2. LEGISLAGAO APLICAVEL

Os servicos a prestar a CMF assumem-se como complementares ao servigco proprio de higiene e seguranca no
trabalho existente na CMF, enquadrando-se na legislacdo especifica aplicavel, designadamente:

elei n2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacdo - aprova o Regime de Contrato de Trabalho em Func¢&es
Publicas;

elei n? 102/2009, de 10 de setembro,na sua atual redacdo- regulamenta o regime juridico da promogdo e

prevencgdo da seguranca e saude no trabalho.

3. ENQUADRAMENTO DO SERVICO

A unidade organica da Camara Municipal de Fafe de enquadramento dos servicos de medicina do trabalho a
prestar é a Divisdo de Recursos Humanos.

4. REQUISITOS GERAIS DA EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS

A empresa adjudicataria dos servicos de saude devera encontrar-se credenciada para o efeito pela ACT —
Autoridade para as Condi¢Ges do Trabalho e pela DGS — Dire¢do Geral da Saude, nos termos do disposto na

legislagdo vigente.
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5. ATIVIDADES A DESENVOLVER

5.1 Objetivos gerais

A prestacdo de servicos em causa, tem em vista a responsabilidade técnica da vigilancia da salde dos
trabalhadores da CMF, visando avaliar as condi¢des fisicas e psiquicas dos mesmos, tendo em vista determinar a
sua aptiddo para o exercicio das suas fungdes. A organizagdo dos servicos de saude do trabalho, compreende as
atividades médicas no ambito da medicina do trabalho assim como a organizagdo e manutengdo dos registos
clinicos relativos a cada trabalhador.

5.2 Responsabilidades do adjudicatario

E da responsabilidade do adjudicatario gerir técnica e organizacionalmente as atividades enquadradas no &mbito
da sua proposta, competindo-lhe obter e mobilizar os meios humanos que sejam necessarios a execu¢do das
acGes a desenvolver, em conformidade com o previsto no Caderno de Encargos, devendo assegurar, pelo menos,
as seguintes agdes:

a) Caraterizagdo da populagdo trabalhadora da entidade adjudicante;

b) Organizacdo dos processos clinicos, fichas clinicas e outros elementos informativos relativos ao histérico do
trabalhador, em conformidade com os procedimentos e prazos previstos;

c) Vigilancia da saude dos trabalhadores, incluindo a realizacdo de exames de saude de admissdo, periddicos e
ocasionais:

i) Exames de admissdo — antes do inicio da prestacdo de trabalho ou, se a urgéncia da admissdo o justificar, nos
15 dias seguintes;

ii) Exames periddicos — anuais para os trabalhadores com idade superior a 50 anos, e de 2 em 2 anos para 0s
restantes trabalhadores;

iii) Exames ocasionais — sempre que haja alteragdes substanciais nos componentes materiais de trabalho que
possam ter repercussdo nociva na saude do trabalhador, bem como no caso de regresso ao trabalho depois de
uma auséncia superior a 30 dias por motivo de doenga ou acidente.

d) Ficha de Aptiddao — Emitir Ficha de Aptiddo dos trabalhadores apds o exame médico;

e) Exame complementar — Realizar exame complementar de diagndstico de acordo com o risco associado a
atividade desenvolvida:

-Espirometria;

-Exames audiométricos;

-Teste de acuidade visual;

-Eletrocardiograma.

f) Solicitar a realizacdo de exames complementares de diagndstico considerados necessarios para o exercicio da
atividade profissional do trabalhador;

g) Promover a organizagdo e a manutencgao dos registos do Ficheiro Clinico;

h) Elaborar o Relatério Anual de Atividades, nos termos legais;
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i) Assegurar o controlo de alcoolemia, nos termos do Regulamento Municipal;

j) Realizar agGes de promocdo da saude, nomeadamente informagdes aos trabalhadores e apoio na aplicagdo do
regulamento do alcool e outros que venham a ser implementados;

k) Elaborar relatérios médicos para efeitos de aposentagdo por incapacidade e reabertura de processos relativos
a acidentes de trabalho;

I) Garantir visitas aos postos de trabalho, por parte do médico;

m) Manter atualizados os registos de avaliagdo de riscos profissionais, dos acidentes de trabalho e respetivos
relatérios e as situagdes de baixa por doenga profissional e acidente de trabalho, bem como as medidas

propostas e as recomendac¢des formuladas.

5.3 Exames médicos
5.3.1 Protocolos de exames

Os exames periddicos a realizar aos trabalhadores da CMF devem ter em conta os seguintes protocolos

especificos:

QUADRO RESUMO DE TODOS OS PROTOCOLOS

Exame a efetuar Valor unitario Destinatarios

Clinico Trabalhadores com protocolo A, Be C

Avalia¢do de enfermagem:

Medicdo de tensado arterial e pulso

Indicagdo de altura

Todos os trabalhadores
Afericdo de peso

Calculo de IMC

Perimetro toracico

Perimetro abdominal

Vacinagao anti-tétanical

Anilises de sangue / urina:

Hemograma

VS

Ureia
2

. - Todos os trabalhadores
Glicemia

GGT

Colesterol Total

Colesterol HDL
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Triglicéridos

Urina Il

Pesquisa de etanol

Pesquisa de opiaceos

Pesquisa de carabindides

Pesquisa de cocaina

Pesquisa de anfetaminas

Pesquisa de benzodiazepinas

Andlises destinadas a categoria de

agentes da policia municipal.3

Exames complementares diagnéstico:

Eletrocardiograma

Rastreio visual

Todos os trabalhadores

Rastreio auditivo

Espirometria

Algumas categorias profissionais

Avaliagdo psicoldgica

Policia Municipal ou outras categorias

a pedido do médico do trabalho.

1 As vacinas de tétano s3o disponibilizadas pelo Centro de Saude de Fafe, pelo que apenas deve ser contemplada

a sua administragao.

2 550 aceites analises do trabalhador que respeitem os itens solicitados e datadas com menos de 6 meses.

3 0 resultado destas analises deve constar no relatério emitido por laboratério credenciado, juntamente com as

restantes andlises.

5.2.1.1 Protocolos de exames A

Clinico

2022

2023 2024

Avaliagdo de enfermagem
OMedigdo de tensdo alterial e pulso;
oIndicagdo de altura;

DAfericao de peso;

nOCalculo de IMC;

oPerimetro tordcico;

oPerimetro abdominal;

oVacinagdo anti-tetanica (caso necessario).

Anilises de sangue / urina:
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oHemograma;
aVvs;

OUreia;
oGlicémia;
o0GGT;
oColesterol Total;
oColesterol HDL;
aTriglicéridos;

oUrina |l

ECG

Rastreio visual

Totais 320 348 321

5.2.1.2 Protocolos de exames B

Clinico 2022 2023 2024

Avalia¢do de enfermagem
OMedigdo de tensdo alterial e pulso;
oindicagdo de altura;

DAfericao de peso;

oCélculo de IMC;

oPerimetro toracico;

oPerimetro abdominal;

oVacinagdo anti-tetanica (caso necessario).

Anilises de sangue / urina:
oHemograma;

avs;

oOUreia;

0Glicémia;

oGGT;

oColesterol Total;
oColesterol HDL;
oTriglicéridos;

oUrina ll

ECG
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Rastreio visual

Rastreio auditivo

Espirometria

Totais

31

38 31

5.2.1.3 Protocolos de exames C

Clinico

2022

2023 2024

Avaliagdo de enfermagem:

Medicdo de tensdo arterial e pulso
Indicagao de Altura

Aferi¢do de peso

Calculo de IMC

Perimetro tordcico

Perimetro Abdominal

Vacinagdo anti-tetanica ( caso necessario )

Anélises de sangue / urina:
Hemograma

VS

Ureia

Glicémia

CGT

Colesterol Total
Colesterol HDL
Triglicéridos

Urina Il

ECG

Rastreio Visual

Avaliagdo psicoldgica

Pesquisa de dlcool/ estupefacientes

Etanol
Opiaceos
Canabindides
Cocaina

Anfetaminas
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Benzodiazepinas

Totais 12 20 12

5.2.2 Ficha Clinica

A ficha clinica esta sujeita ao regime de segredo profissional, e a ela apenas tém acesso o médico e o enfermeiro
do trabalho, as autoridades de saude e os médicos com competéncia inspetiva do ministério responsavel pela
area laboral. Esta ficha é propriedade da CMF, permanecendo nas instalagdes da CMF, em condi¢des adequadas a
sua natureza sigilosa, e dela apenas serd tirada copia para entrega ao respetivo trabalhador, a seu pedido, quando

0 mesmo deixar de prestar servico.

5.2.3 Ficha de Aptidao

A empresa adjudicataria obriga-se, nos termos da legislacdo referida no ponto2, a emitir ficha de aptiddo de cada
trabalhador da CMF, a preencher pelo médico do trabalho face aos resultados dos exames médicos, mas sem

possibilidade de mencdo de elementos que envolvam segredo profissional.

5.4 Exames complementares de diagndstico

Consideram-se incluidos na prestagdo de servicos em referéncia a realizagdo de analises clinicas, sendo que as
mesmas deverdo ser entregues a Divisdo de Recursos Humanos, no prazo de 48 horas. Ficara a cargo da empresa
adjudicataria todo o material necessario a realizacdo das analises (seringas, agulhas, contentores, alcool,

algod3o...).

Todos os outros exames complementares de diagndstico (ECG, rastreio visual e auditivo e espirometria), serdo

realizados por enfermeiro da empresa adjudicatdria com recurso a equipamentos préprios.

Os trabalhadores poderdo facultar exames complementares de diagndstico que possuam 8analises, ECG...) desde

que datem de menos de 6 meses.

Os exames complementares de diagndstico, incluindo as analises clinicas, serdo realizadas nas instalagdes da

CMF.

5.5 Outras atividades

Deverdo ainda ser realizadas as seguintes atividades:

a) Registo clinico informatico, através de plataforma online;

b) Emissdo de relatérios estatisticos online sobre as consultas realizadas e ocorréncia de faltas;

c) Recolha, organizagdo, andlise e comunicacdo dos elementos estatisticos relativos a salde e seguranga do

trabalho, incluindo: demografia e estado de saude da populagdo trabalhadora, organizagdo de trabalho,
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acidentes de trabalho e doencas profissionais, avaliagdo dos riscos profissionais e presta¢do de cuidados de saude

aos trabalhadores, entre outros.

d) Promogdo da saude no local de trabalho, mediante a realizacdo de atividades que favorecam as praticas de
trabalho e estilos de vida saudaveis e seguros, bem como informacdo aos trabalhadores sobre os riscos para a

Seguranga e Saude do Trabalho e respetivas medidas de protecdo e prevengao;

e) indicacdo de medidas, propostas e recomendagdes corretivas relativas a situagdes criticas para a saude dos

trabalhadores;
f) Indicacdo, quando aplicavel, da vigilancia especifica de grupo de trabalhadores mais vulneraveis;

g) Fornecimento de dados estatisticos no dmbito da execugdo do contrato e da presta¢do do servigo.

6. MEIOS DE EXECUCAO
6.1 Instalagoes

Os servicos de medicina do trabalho a que se referem estas Especificagbes Técnicas serdo prestados nas
instalagdes da CMF, Oficinas Municipais, Sede dos agrupamentos de escolas de Fafe e outros a especificar pela

entidade adjudicante.

6.2 Meios humanos

A empresa adjudicataria obriga-se a afetar aos servigos a prestar 8 CMF todos os meios humanos adequados as

tarefas a realizar.

A empresa adjudicataria designard um médico de trabalho como responsdvel técnico do servigo a desenvolver,
sendo, como tal, o interlocutor técnico da empresa para com a CMF, sendo que a equipa de médico e

enfermeiro proposta devera ser mantida durante toda a vigéncia do contrato.

6.3 Deslocagdes

Sdo da conta da empresa adjudicatdria as deslocagdes entre a sua sede e as instalagbes onde prestardao os

servigos de medicina do trabalho.

6.4 Periodos de atividade

O adjudicatario tem de prestar um servi¢o de 31 horas mensais, compreendido da seguinte forma: das 09h00 as
12h30 e das 14h00 as 17h30 nas instalagées da CMF e Sede dos Agrupamentos das Escolas de Fafe, das 07h30 as
13h30 nas oficinas municipais. Para além dos exames médicos, tém de estar também garantidas, dentro da

referida carga horaria, a realiza¢do das obrigacGes previstas no ponto 5.

6.5 Prazos
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A empresa adjudicataria dara inicio ao processo de exames 5 dias apds comunica¢do da CMF. O processo

decorrera entre o inicio do ano de 2022 e o final de 2024.

7. CONSIDERAGOES GERAIS

Antes do inicio da realizagdo dos exames, sera efetuada reunido entre os técnicos da empresa adjudicatdria e os
técnicos da CMF para aferir os procedimentos logisticos inerentes a gestdo dos processos de medicina do
trabalho, a calendariza¢do da sua realizagao, bem como a marcagao das respetivas reunides mensais, referidas no

ponto 65.

A ndo credencia¢cdo da empresa adjudicataria ou a sua descredencia¢do no prazo de vigéncia do contrato, sera
motivo para a rescisdo do contrato sem direito a qualquer indemnizagdo da CMF para com a empresa

adjudicataria.

Nos casos omissos no Caderno de Encargos serao aplicadas as normas legais e convencionais, designadamente os

diplomas mencionados no ponto 2.

8. CONDIGOES DA PROPOSTA

As propostas deverdo conter, no minimo, os seguintes elementos:

»>Valor global da prestagdo de servigos;

»Preco unitdrio por exame de acordo com o quadro apresentado em 5.3.1;

»Indicagdo dos meios humanos a afetar a prestacgdo de servigos, incluindo os curriculos dos técnicos,

»Indicacdo dos meios técnicos e logisticos a utilizar, incluindo os laboratérios para a realizacdo dos exames

complementares de diagnéstico;

»Copia da credenciagdo da empresa junto da ACT/DGS para o exercicio das recetividades previstas;
»Listagem dos principais trabalhos similares executados nos ultimos 2 anos e respetivos montantes;

» Copia das apdlices de seguros de responsabilidade civil da empresa e de acidentes de trabalho dos técnicos;

»Declaracdo de responsabilidade relativa a eventuais acidentes e/ou lesdes provocadas em trabalho na CMF no

ambito da prestagdo de servigos;
» Condi¢des de pagamento;

»Outros elementos relevantes para a apreciacdo de propostas.

Meios para assegurar a prestacao de servigos

Os servicos objetos do presente procedimento terdo a duracdo de 31 horas mensais, prestadas 2 vezes por

semana.
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Forma de prestagdo do servigo

Os servigos de medicina do trabalho serdo executados nas instalagdes da CMF, Oficinas Municipais, Sede dos

agrupamentos de escolas de Fafe e outros., de acordo com o horério indicado no ponto 6.4.

9. FORMA DE PRESTAGAO DO SERVIGO

O prestador de servigos obriga-se a dar inicio ao processo de exames 5 dias apds comunicacdo da Camara

Municipal de Fafe. O processo decorrerd entre o inicio de 2022 e o fim de 2024.

10. RECECAO DOS ELEMENTOS A PRODUZIR AO ABRIGO DO CONTRATO

10.1Mensalmente, a Camara Municipal de Fafe verifica o cumprimento das carateristicas, especificacbes e

requisitos técnicos da proposta adjudicada, bem como os requisitos exigidos na lei.

10.2Na analise a que se refere o nimero anterior, o prestador de servigos deve prestar a Camara Municipal de

Fafe toda a coordenacdo e todos os esclarecimentos necessarios.

10.3 No caso de a andlise da Camara Municipal de Fafe ndo comprovar a conformidade dos elementos prestados
com as exigéncias legais ou no caso de existirem discrepancias com as carateristicas, especificagdes e requisitos

técnicos, a Camara Municipal de Fafe deve disso informar, por escrito, o prestador de servigos.

O Presidente da Camara,

Antero da Assinado de

forma digital por

Silva Antero da Silva
. . Oliveira Barbosa

OI IVEIra Fernandes

Barbosa  Dados:

2021.12.07
Fernandes 21:00:54 2
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