
















PROC. 100/ABS/2021

CADERNO DE ENCARGOS

PARTE II – Requisitos Gerais e Especificações Técnicas 

 Aquisição de serviços de medicina do trabalho para o triénio 2022/2024 

         

1. OBJETIVO

As presentes especificações técnicas têm por objeƟvo definir a aquisição de serviços de Medicina do Trabalho

para o triénio 2022/2024.

O presente processo reveste o caráter de fornecimento conơnuo dos serviços em referência até ao final do ano

de 2024 e até ao valor limite de 52.500,88 € (isento de IVA), sendo a liquidação dos custos efetuada pelo preço

unitário de cada exame médico realizado a trabalhadores da CMF.

2. LEGISLAÇÃO APLICÁVEL

Os serviços a prestar à CMF assumem-se como complementares ao serviço próprio de higiene e segurança no

trabalho existente na CMF, enquadrando-se na legislação específica aplicável, designadamente:

Lei nº 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação -  aprova o Regime de Contrato de Trabalho em Funções

Públicas;

Lei  nº  102/2009,  de  10  de setembro,na sua  atual  redação-  regulamenta  o  regime jurídico da  promoção  e

prevenção da segurança e saúde no trabalho.

3. ENQUADRAMENTO DO SERVIÇO

A unidade orgânica da Câmara Municipal de Fafe de enquadramento dos serviços  de medicina do trabalho a

prestar é a Divisão de Recursos Humanos.

4. REQUISITOS GERAIS DA EMPRESA PRESTADORA DE SERVIÇOS

A  empresa  adjudicatária  dos  serviços  de  saúde  deverá  encontrar-se  credenciada  para  o  efeito  pela  ACT  –

Autoridade para as Condições do Trabalho e pela DGS – Direção Geral  da Saúde, nos termos do disposto na

legislação vigente.
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